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ANEXO N° 03
REQUISITOS DEL PERFIL DEL PUESTO

PROCESO CAS N° 196-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01)

TECNICO ADMINISTRATIVO”

|. DEPENDENCIA: Organo de Control Institucional

. OBJETO: Contratar los servicios de un (01) Técnico Administrativo para
brindar apoyo en el Organo de Control Institucional.

lll. BASE LEGAL:

a.

b.

Decreto Legislativo N° 1057 "Regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios".

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°
065-2011-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego y
modificatorias.

. Directiva General N° 005-2019-MINAGRI/SG “Procedimiento para la

convocatoria, seleccion y contratacion de personal bajo el Régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, contratacion administrativa de servicios, en el
Ministerio de Agricultura y Riego” aprobada por Resolucion de Secretaria
General N°0125-2019-MINAGRI-SG

Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de
Servicios.

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

Manejo de los Software de la Contraloria General de la Republica -OCI;
Sistema de Control Gubernamental - SCG (Ex SAGU)

Seguimiento de Medidas Correctivas propuestas en los Informes de Auditoria
en el Sistema de Control Gubernamental (Ex SAGU)

Coordinacién permanente con la gerencia de Sistemas e Informatica de la
CGR para envio y proceso de informacion en el Sistema de Control
Gubernamental (Ex SAGU)

Coordinacién permanente con las diferentes Gerencias de la Contraloria
General de la Republica sobre aspectos relacionados a su labor.

Otras acciones y/o encargos que indique el jefe del OCI - MINAGRI.

V. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia en el ejercicio de su profesion, en el sector

e Experiencia General minima de tres (03) afios

publico y/o privado.

Pagina 1 de 2



) ,
‘ PERU | Ministerio
de Agricultura y Riego

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de La lucha contra la corrupcion y la impunidad”

e Experiencia Especifica de dos (02) afios en el
sector Publico.

e Haber participado en el sector publico como
Técnico Administrativo, un minimo de un (01)
afo en Control Gubernamental.

e Analisis
_ e Organizacion de informacion

Competencias e Planificacion

¢ Dinamismo
Formacion Académica, |+ Titulo Técnico Superior en  Ciencias
g_rado academ_lco ylo Administrativas, Computacién o afines.
nivel de estudios

. e Cursos de Introduccion al  Control

CUfSO? )_//0 e_s,tudlos de Gubernamental y/o Sistemas Administrativos
especializacion en el sector publico

e Manejo del aplicativo SCG (Ex SAGU), Control
Conocimientos para el GUbel_rnamen_taI., _
puesto y/o cargo. ¢ Manejo de ofiméatica Word, Excel y Power

Point Nivel Basico.

. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del Sede Yauyos (Jr. Yauyos N° 258 — Cercado
servicio de Lima)
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre.
. S/. 3,800.00 (Tres mil ochocientos y 00/100
Remuneracion mensual soles)
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